ELTERNBRIEF (Januar 2019)

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,

liebe Schiilerinnen und Schiiler,

zu Beginn des neuen Jahres darf ich Sie ganz herzlich begriiRen und wiinsche Ihnen ein
gesundes und friedliches 2019.

Das Jahr beginnt schulisch gesehen mit dem schriftlichen Abitur, den Halbjahreszeugnissen
und den Methodentagen. Zu Beginn des zweiten Halbjahres im Februar wird es aus
schulorganisatorischen Griinden kleine Anderungen in der Unterrichtsverteilung und im
Stundenplan geben; die betroffenen Klassen werden zeitnah von den Klassenleitungen
informiert.

Erfreulicherweise sind die Gelder fir unseren Ganztagsbereich inzwischen freigegeben und
die angestrebten Veranderungen im Bereich des Schulhofs kdnnen im Frihjahr in Angriff
genommen werden. Veranderungen im Innenbereich wie z. B. ein Ruheraum und ausge-
wiesene Aufenthaltsbereiche werden in Kiirze neu gestaltet.

Zum Schuljahresende werden in der letzten Schulwoche wieder Projekttage stattfinden.
Neben den Lehrkraften kdnnen auch Schiilerinnen und Schiiler sowie Eltern Projekte
anbieten. Wir freuen uns auf Ihre Mitarbeit und werden Sie zu gegebener Zeit naher
informieren.

Termine

Den Terminplan des Schuljahres 2018/19 konnen Sie wie Ublich auf der Homepage einsehen.
Erfreut kbnnen wir lhnen mitteilen, dass wir den Wunsch der Elternschaft nach mehr
Aktualitdt nachkommen und sich technisch hier etwas getan hat. An dieser Stelle ein Dank an
Hr. Schmeer, der unsere Homepage betreut.

Die Kalenderanzeige wird seit kurzem mit unserer internen Kalendersoftware taglich
synchronisiert und befindet sich somit immer auf dem aktuellen Stand. Bitte haben Sie
Verstandnis dafiir, dass sich ungeachtet dessen trotzdem der ein oder andere Termin im Lauf
des Jahres aus organisatorischen Griinden verschieben kann.

Auf folgende anstehende Termine weisen wir vorab bereits hin:

07.01.2019 Erster Schultag nach den Weihnachtsferien

09.01. Notenschluss

19.01. Tag der offenen Tir

25.01. Zeugnisausgabe, Unterrichtsschluss nach der 4. Stunde
21.01.-01.02. Betriebspraktikum MSS 11

26.01. - 01.02. Wintersportwoche

28.01.-30.01. Methodentage

18. und 19.02. Anmeldung der neuen 5. Klassen

25.02.-01.03. Winterferien

04. und 05.03. Frei (Rosenmontag, Faschingsdienstag)



Weitere bewegliche Ferientage im 2. Halbjahr:

02. und 03.05. im Anschluss an die Osterferien/Maifeiertag
31.05. Freitag nach Christi Himmelfahrt
21.06. Freitag nach Fronleichnam

Regelungen bei Schnee

Auf der Homepage der Schule haben wir die Grundsatze zum Verfahren bei Schnee erlautert.
Grundsatzlich liegt die Entscheidung, ob Busse fahren bei den Busunternehmen. Wir bieten
den Schiilern ein Unterrichtsangebot an, die Entscheidung, ob lhr Kind die Schule besucht,
obliegt lhrer elterlichen Flirsorge. Unsere Busunternehmen sind in der Regel nicht in der Lage
zusatzliche Busse einzusetzen.

Anderung der Toilettenregelung

In letzter Zeit macht sich auch bei uns zunehmend Vandalismus breit. Toiletten sind mutwillig
verschmutzt oder beschadigt worden. Deshalb sehen wir uns gezwungen, die Toiletten nur
noch in den Pausen frei zuganglich zu machen. Wahrend der Unterrichtszeit bleiben die
Toiletten verschlossen. Bei Bedarf erhalten unsere Schiilerinnen und Schiiler einen Schliissel
im Sekretariat gegen Unterschrift. Diese Regelung erfolgt nach Riicksprache mit dem
Schultrager, auch in anderen Schulen ist dieses Vorgehen tblich.

Miilltrennung

Bereits seit geraumer Zeit wird der Mll an allen Schulen im Kreis getrennt. Hierzu stehen in
jedem Klassenraum Behalter fiir Papier, Wertstoffe und Restmiill zur Verfligung. Ebenso
werden im Pausenhof an mehreren Stellen und vor der Schule die entsprechenden Tonnen
installiert. Wir informieren zu Beginn des Jahres die Schilerinnen und Schiiler nochmals
umfassend Uber das Vorgehen und die Wichtigkeit der Milltrennung. Bitte thematisieren Sie
dies auch zuhause und ermuntern Sie lhre Kinder zu aktivem Umweltschutz.

Schulbeginn

Aufgrund der Schulterverletzung des Schulleiters Hr. Erfort war die Schulleitung leider langer
unterbesetzt und so liefern wir mit dem Elternbrief noch Informationen des ersten Halbjahres
nach.

Zum ersten Schultag durften wir 95 ,,neue” Schiilerinnen und Schiiler in vier 5. Klassen
begrifRen. Wir wiinschen ihnen auch weiterhin viel SpaR und wir sind sicher, sie wurden
schnell und freundlich in die Schulgemeinschaft aufgenommen. In der Sekundarstufe | werden
somit aktuell 257 Schiilerinnen und 297 Schiiler unterrichtet.

98 Schiilerinnen und Schiiler befinden sich in der MSS 11, so dass unsere Oberstufe aktuell
aus 321 jungen Erwachsenen besteht. Auch ihnen wiinschen wir viel Erfolg auf dem Weg zum
Abitur.

Personalia

Zum Schuljahr 18/19 hat Hr. Sappok (Ma, Sp) die Schule verlassen und die stellvertretende
Schulleitung am Werner-Heisenberg-Gymnasium Bad Dirkheim (ibernommen. Wir wiinschen
ihm alles Gute und viel Erfolg in seinem neuen Tatigkeitsfeld.



Ebenfalls verlassen hat uns nach langjahriger Tatigkeit am Gymnasium Edenkoben Fr. Seitz
(Ma, Sp, Inf). Wir danken ihr sowohl fir ihr vielfaltiges fachliches Engagement als auch ihre
stetige Unterstiitzung in der Schulverwaltung. Sie unterrichtet nun wohnortndaher am Eduard-
Spranger-Gymnasium in Landau.

Auch Hr. Janz (Ch, Bio) hat nach seinem Sabbatjahr die Schule gewechselt. Er ist weiterhin in
der Fachleitung Chemie am Studienseminar Landau tatig und Gber seine didaktischen und
fachlichen Qualitaten diirfen sich nun die Schiiler am Max-Slevogt-Gymnasium in Landau
freuen.

Weiterhin haben uns zum Schuljahresbeginn 18/19 Fr. Raimar (DS) und Hr. Sanns (D, Ge, DS)
verlassen. Wir danken ihnen sehr fiir ihr stetiges Engagement in vielen Bereichen und
winschen ihnen viel Erfolg!

Zurick an der Schule begriiBen wir nach der Erziehungszeit ganz herzlich Fr. Terber (Bio, Ma),
Frau Rieger-Roos (D, E), Frau Francis (E, F, Et) und Herr Kreutz (Bio, Sp).

Zu Beginn des zweiten Halbjahres dirfen wir Herrn Sanns mit einer Planstelle dauerhaft bei
uns einsetzen.

Auch im Sekretariat gibt es eine Veranderung: Frau Acker hat eine neue Stelle angenommen
und das Verwaltungsteam verlassen. Wir freuen uns, dass die Stelle zligig wieder besetzt
werden konnte und begriiRen Frau Conrad als ihre Nachfolgerin. Wir wiinschen beiden viel
Freude und Erfolg in ihrem neuen Aufgabengebiet.

Beférderungen

Mit Wirkung vom 01.08.2018 wurde Studiendirektor Michael Schacht zum ersten
Stellvertreter des Schulleiters am Gymnasium Edenkoben ernannt. Er unterrichtet das Fach
Bildende Kunst und ist daneben am Zentrum fiir Schulleitung in Bad Kreuznach als Trainer
tatig. Seine Arbeitsschwerpunkte sind neben der standigen Vertretung des Schulleiters die
Bereiche Schulentwicklung und Qualitidtssicherung, Haushalt, Offentlichkeitsarbeit sowie
didaktische Koordination.

Mit Wirkung vom 01.11.2018 wurde Studiendirektorin Antje Jarschke zur Studiendirektorin
bei der Schulleitung beférdert. Sie unterrichtet Mathematik und Physik, betreut zentral den
Stunden- und Vertretungsplan und die Schulbuchausleihe.

Referendarinnen und Referendare

Die frischgebackenen Lehrkrafte Fr. Beisel, Fr. Korthals, Fr. Huhn, Fr. Kuntz, Hr. Hoffmann und
Hr. Thomas wurden am letzten Schultag des vergangenen Schuljahres verabschiedet. Die
Arbeit mit ihnen hat uns viel SpaR gemacht und wir hoffen, dass alle zeitnah verdienterweise
eine Planstelle erhalten. Fur das Schuljahr 18/19 durften wir eine Referendarin und fiinf neue
Referendare an der Schule begriiRen: Fr. Kron (D, E), Hr. ChalReur (D, Ge), Hr. Dorr (Fr, Spa),
Hr. Stenke (Ge, Sk), Hr. Trattnig (Ma, Sp) und Hr. Wanzek (Ek, Ch). Wir wiinschen weiterhin
eine erfolgreiche Zeit an unserer Schule.

Forderverein

Der Forderverein des Gymnasiums Edenkoben leistet seit seinem Bestehen in wechselnder
Besetzung hervorragende Arbeit und unterstitzt die Schule intensiv mit ihren Beitragen und



Spenden, die allen Schiilerinnen und Schilern zugutekommen. Wir danken an dieser Stelle
allen ehrenamtlich tatigen Vorstandsmitgliedern und selbstverstandlich allen Mitgliedern fur
ihre finanzielle sowie personliche Hilfe.

Falls Sie nicht bereits dazugehoren — bitte Gberdenken Sie eine Mitgliedschaft im Forderverein
des Gymnasiums Edenkoben. Mit nur 24.-€ pro Jahr sind Sie dabei!

Sie finden ein Anmeldeformular im Schulplaner lhres Kindes oder schreiben Sie an
foerderverein@gymnasium-edenkoben.de

PC-Bereich

Wir freuen uns dariber, dass seit den Sommerferien alle unsere Klassen- und Fachraume mit
Beamer und Laptop ausgestattet sind. In allen Raumen besteht weiterhin nun die Mdéglichkeit,
mit dem Smartphone oder Tablet direkt auf den Beamer zuzugreifen. AuRerdem wurden in
einem unserer Computerrdume 30 neue Laptops installiert.

Mit diesen Neuerungen arbeiten Schule und Schultrdger gemeinsam weiter daran, lhren
Kindern an unserem modernen Gymnasium eine medial zeitgemaRe Ausstattung bieten zu
kénnen.

Smartphones in der Schule

In letzter Zeit hat die unzulassige Nutzung von Smartphones in den Pausen und vor
Schulbeginn auf dem Schulgelande zugenommen. Wir moéchten aus diesem Grund auf die
bestehende Hausordnung Paragraph 6.7 hinweisen.

" Auf dem Schulgelidnde sind Mobiltelefone und andere elektronische Datentréiger von
Schiilerinnen ausgeschaltet und incl. Zubehér nicht sichtbar zu verwahren; davon
ausgenommen sind die Aufenthaltsrdume der MSS und der Freibereich vor dem
Haupteingang.

Bei allen schriftlichen Formen der Leistungstiiberpriifung sind diese Gerdte ausgeschaltet beim
Lehrerpult zu deponieren. Im Unterricht kann die Lehrkraft Ausnahmen gestatten.

VerstdfSe gegen diese Regeln sind entsprechend der Beschlussfassung der Gesamtkonferenz
abgestuft zu sanktionieren. Zu den erzieherischen Mafinahmen kann auch der zeitweilige
Einzug des Gerdtes gehdren.”

Die Nutzung von Smartphones zu Unterrichtszwecken ist an unserer Schule wenig umstritten,
im Zuge der "bring your own device"-Bestrebungen kénnen die Schiilerinnen und Schiler ihre
eigenen Gerdte bei Erlaubnis durch die Lehrkraft z. B. zu Recherchezwecken verwenden. Da
alle Unterrichtsraume entsprechend ausgestattet sind, konnen die Schiiler ihre
Rechercheergebnisse bzw. ihren Bildschirminhalt direkt Giber den Beamer auf die Leinwand
spiegeln und so der restlichen Klasse zuganglich machen. Dies ist durchaus eine didaktische
und methodische Weiterentwicklung in Bezug auf die Vermittlung von Fachinhalten.
AuBerhalb des Unterrichts ist die Kontrolle schwierig. Wir setzen hier auf das Verstandnis der
Schilerinnen und Schiiler und dass sie sich an die Hausordnung halten und so ein generelles
Verbot umgangen werden kann. Wahrend der Schulzeit ist kein Raum fiir Facebook,
WhatsApp und Co. Dafiir steht die Freizeit zur Verfligung.

Wir sind Ihnen dankbar, wenn Sie diese Vorgaben unterstiitzen und mit Ihren Kindern
erortern.


mailto:foerderverein@gymnasium-edenkoben.de

Fairtrade-Schools

Wie bereits im vergangenen Schuljahr mdchten wir unser Engagement im Bereich des
globalen Lernens, besonders auch in Bezug auf nachhaltigen Handel und bewusstes
Konsumieren intensivieren. Wir orientieren uns dabei an der Kampagne , Fairtrade-
Schools” (http://www.fairtrade-schools.de) und arbeiten mit der Kiosk-AG (Verkauf von fair
gehandelten Produkten) und der SV zusammen. Vielleicht haben Sie ja am Schulfest von den
leckeren Produkten bereits probiert und sich schon am Fairtrade-Stand informiert.

Dazu wurde ein Fairtade-Schulteam gegriindet, das sich aus Lehrern, Schiilern und Eltern
zusammensetzt. Gerne kdnnen Sie hier mitarbeiten! Falls Sie als Eltern bereit sind, uns
zweimal jahrlich durch gute Ideen zu unterstiitzen, teilen Sie uns dies bitte tiber das
Sekretariat oder die Ansprechpartnerinnen Frau Westwood oder Frau Graf mit.

Herzlichen Dank!

Papier- und Wassergeld

Wie in jedem Jahr wurde auch in diesem Schuljahr von den Klassen- bzw. Stammbkursleitern
das Papier- und Wassergeld von 10 € eingesammelt. Damit tragen Sie zu einem Teil zur
Finanzierung des Klassen- und Kursarbeitspapier sowie flir Kopien von zusatzlichen
Arbeitsmaterialien bei. Falls noch nicht geschehen, geben Sie IThrem Kind den Betrag bitte
baldmoglichst mit.

Schiiler starken Schiler

Auch in diesem Schuljahr wurden wieder zehn Schiiler der Klassen 9 und 10 fiir das von Frau
Burdack betreute Programm ,,Schiiler starken Schiler” ausgebildet. In diesem auf
Mobbingpravention ausgelegten Programm lernen die Schiiler durch gezielte interaktive
Spiele, Selbstverantwortung zu ibernehmen und (iben, zu kooperieren, angemessen zu
kommunizieren und tolerant zu handeln. In allen 5. Klassen werden die neuen
Mobbingpraventoren in acht Doppelstunden nach diesem festen Programm arbeiten. Sie sind
gleichzeitig die Klassenpaten der 5. Klassen und ausgebildete Streitschlichter.

Das Programm ist ein weiterer Baustein in unseren Bemiihungen, die Selbstkompetenz und
Sozialkompetenz der Schiilerinnen und Schiiler zu starken.

Nicht zuletzt méchte ich mich fiir das Engagement und die gute Zusammenarbeit bei den
Mitgliedern des Schulelternbeirates und den Klassenelternsprecherlnnen bedanken. Die
aktive Mitarbeit der Elternschaft ist fur ein intaktes Schulleben unerlasslich!

Weitere aktuelle Informationen aus dem Schulleben finden Sie kontinuierlich auf unserer
Homepage.

Ulrich Erfort
Schulleiter
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